
第一回目は「横浜国大について語ろう！」です。
日ごろ仕事のなかで、「もっとこうしたい」「こんなことがあった」「こんなことで困っている」
などということはありませんか？

また、大学の仕事は幅広いため、同じキャンパス内で仕事をしていても互いの仕事内容や、
時には顔さえ知らないこともあるのではないでしょうか。
私たちは、まず職員同士が顔見知りになり、仲良くなってより円滑に、より気持ちよく仕事が
できる職場にしたいと思っています。

そしてそのために、最初にみなさんの「声」を聞きたいと思っています。
常勤の職員だけでなく、特任の方、非常勤の方、派遣職員の方もぜひお気軽に一緒に働く
メンバーの声を聞き、語ってみませんか？

意見は第二回以降の広場に反映し、組織改善案として検討させていただきます。
大勢のみなさまのご参加をお待ちしています！！


